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UITGANGSPUNTEN PERSONEELSBEGROTING 2015

Algemeen

Bij het opstellen van personeelsbegroting 2015, zijn de inrichtingsplannen van het directiemodel, Rechtspositiebesluit
ambtenaren BES, Rechtspositiebesluit politieke gezagdragers BES, het Sociaal Statuut Openbaar Lichaam Bonaire, de
bezoldigingsregeling Bonaire 2005 en het ingevoerde FUWA systeem gehanteerd.

Uitgangspunt m.b.t. bezoldiging, toelagen e.d.
Hiervoor is de payroll van de maand februari 2014 als uitgangspunt gehanteerd.
In afwachting op een definitief onderhandelingsakkoord m.b.t. de arbeidsvoorwaarden in zowel het sectoroverleg als het
decentraal overleg voor 2013/2014 en voor 2015, hebben wij:
- Het voor de arbeidsvoorwaarden 2013/2014 gereserveerd bedrag (op de begroting 2014) ook op de begroting 2015
laten staan;
- Een bedrag op de begroting opgenomen ter waarde van 2,% van de totale bezoldiging tbv mogelijke indexering en
andere inkomensverbeteringen ihkv arbeidsvoorwaarden 2015;
- Een vast bedrag opgenomen tbv verhoging van de eindejaarsuitkering;
- bashipremie $ 150 netto ($ 216) bruto (Alleen OLB)

Op dit moment is er een definitief akkoord mbt de arbeidsvoorwaarden 2013/2014 in het sector overleg. De onderhandelingen
op decentraal niveau mbt een definitief akkoord moeten nog van start gaan.

Op het moment van opstellen van deze begroting was nog niet bekend bij de OLB of de harmonisatie van de salarissen, zoals
vastgesteld bij het sectoroverleg (RCN) gevolgd zullen worden. In ieder geval wordt er op de begroting 2015 rekening
gehouden met de eventuele invoering van het geharmoniseerde salarissysteem.

Formatieplaats (FTE)
In de begroting van 2015 wordt ervan uitgegaan dat een medewerker 100% van zijn/haar tijd besteedt aan de functie die wordt
bekleed. Indien deze deeltijd geschiedt, wordt deze naar ratio FTE opgenomen (bv %2 = 0,5).

De indeling van de formatieplaatsen zijn conform wetten, Rechtspositiebesluit ambtenaren BES, Sociaal Statuut Openbaar
Lichaam Bonaire en de inrichtingsplannen. De ambtelijke organisatie (directiemodel) is overgenomen in de begroting.

Bijzonderheden

Herplaatsingskandidaten

Als gevolg van de transformatie van ambtelijke organisatie naar het directiemodel is een aantal medewerkers niet geplaatst.
Deze zullen voortaan genoemd worden als “herplaatsingskandidaten”. Voor de herplaatsingskandidaten wordt gedurende 2
jaar naar een passende functie gezocht. Bij de herplaatsingskandidaten is het uitgangspunt dat hun functie vervalt maar dat zij
op de 'oude’ plaats in de organisatie moeten worden geformeerd. Dit wordt in de begroting verwerkt als formatie op “0” en
persoon op 1 laten staan.

Zorgpremie werkgeversdeel

Voor het berekenen van de Zorgpremie werkgeversdeel werd er voorheen onterecht bezoldigingscomponenten meegerekend
in de resultaatformule. Dit is inmiddels gecorrigeerd en is uit gekomen op een lager totaal dan voorheen berekend.

Aantal Personen (PP)

Om aan te geven of in een dienst ¢.q. afdeling formatieplaatsen aanwezig zijn en of deze bemand worden, is de kolom PP als
volgt te lezen:

Formatieplaats aanwezig, persoon aanwezig = 1,00/1,00

Geen formatieplaats, persoon aanwezig = 0,00/1,00

Formatieplaats aanwezig, niet ingevuld = 1,00/0,00

Herplaatsingskandidaat, geen formatieplaats, persoon aanwezig= 0,00/1,00
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Vacatures
Van een vacature is sprake wanneer een formatieplaats binnen het OLB beschikbaar is en de intentie bestaat om deze in 2015

met personeel in te vullen. De vacatures komen voort uit de inrichtingsplannen en/of door BC goedgekeurde Functie
Uitbreidingen. Voor elke vacature is een hiervoor geldende bezoldiging opgenomen conform de Bezoldigingsregeling Bonaire
2005 (bijgehouden in de Vacaturelijst-Inrichtingsplan van de Personeelsbegroting document). De bezoldiging behorende bij de
vacature, is het bedrag m.b.t. de middelste trede in de schaal die geldt voor de vacante functie. In principe geldt voor vacatures
dat de bezoldiging behorende bij de vacature voor een periode van 12 maanden, betrekking hebbend op het begrotingsjaar. De
vacatures worden ook in het personeel/ formatie gedeelte (Staat B1) van de Personeelsbegroting document bijgehouden,
echter worden ze hier zonder geldende bezoldiging weergegeven. Om te voorkomen grote bedragen onbenut op de begroting
blijven staan, heeft het OLB ervoor gekozen om a.d.h.v. ervaringscijfers, een vaste bedrag tbv vacatures op de stelposten op te
nemen. Per kwartaal zal dan gekeken worden of dit bedrag verhoogd, dan wel verlaagd moet worden.

Boven sterkte;

Wij onderscheiden hier enkele categorieén:

- Boven sterkte i.v.m. buitengewone vrijstelling van dienst;

- Boven sterkte i.v.m. ter beschikkingstelling;

- Boven sterkte i.v.m. een tijdelijk aan te stellen counterpart, ter vervanging van een vaste formatie;
- werknemer aangesteld/benoemd zonder dat er een formatieplaats aanwezig is.

- Boven sterkte i.v.m. een nog niet gevallen besluit.

Terbeschikkingstelling (TBS)

Bij de ter beschikkingstelling zijn de volgende criteria gehanteerd:

Achter de functie waar de werknemer formeel (conform BC besluit) ressorteert is bij de bezoldiging nul (0,00) ingevuld. Daarbij
verwijzen wij naar de instantie waar die persoon op dat moment werkzaam is. Achter de functie waar bedoelde werknemer op
dat moment werkzaam is, zijn bij die persoon behorende salarislasten ingevuld (met een verwijzing van welke dienst/afdeling
die persoon afkomstig is). Uitgangspunt hierbij is dat de personeelskosten ten laste moeten komen van de instantie waar de
werknemer op dat moment daadwerkelijk werkzaam is.
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STELPOSTEN 2015

Stelposten personeelsbegroting 2015

922.00.01 Overwerkvergoedingen overige personeel (incidenteel) 34.000
922.00.01 Smartengeld 7.000
922.00.01 Ambtsjubilea 32,000
922.00.01 Gratificaties 90.000
922.00.01 Stagevergoedingen 5§0.000
922.00.01 Niet opgenomen vakantie uren 20.000
922.00.01 Stelpost wijziging artikel 9 personeel (in dienst te nemen Nieuwe Loodsen + Incidenteel overig pers. OLB) 43.300
922.00.01 Stelpost art 24 Rechtspositie besluit ambtenaren BES; waarnemingstoelage Ambtenaren 30.000
922.00.01 Rechtspositie besluit Politieke gezagdragers BES; waamemingstoelage Gezaghebber 27.600
922.00.01 Centrale vacature ruimte 500.000
922.00.02 Uitkering gezagdragers voormalig BC (jaarwedden) 197.000
922.00.02 Uitkering gezagdragers voormalig BC (soc. Lasten) 64.000
922.00.03 VUT-uitkering (Voorschotten) 100.000
922.00.01 Overname Studieschuld 90.000
922.00.01 Loontredes 2015 Personeel in Dienst (excl. Vacatures) 337.200
922.00.01 Verhoging Eindejaarsuitkering 84.300
922.00.01 Indexering kosten Personeelssalarissen OLB 2015 190.000
922.00.01 Indexering kosten Sociale Lasten Personeelssalarissen OLB 61.600
922.00.01 Indexering kosten Salarissen Vacatures OLB 54.600
922.00.01 Indexering kosten Sociale Lasten Salarissen Vacatures OLB 16.400
922.00.01 Indexering onderstand bij wijze van pensioen 16.800
922.00.01 Effecten Arbeidsvoorwaarden 2013 en 2014 Huidig personeel 594.900
922.00.02 Effecten Arbeidsvoorwaarden 2013 en 2014 Huidig personeel - Saciale lasten 201.200
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Toelichting stelposten:

Overwerkvergoedingen overige personeel (incidenteel)

De vergoeding voor overwerk wordt in principe in vrije tijd genoten. Indien dit niet mogelijk is, wordt er in uitzonderingsgevallen,
de vergoeding voor overwerk in geld uitbetaald. Gebruikmakend van ervaring cijfers, voert het OLB jaarlijks een vast bedrag op
de stelposten ter uitbetaling van overwerkvergoedingen.

Voor 2015 wordt een bedrag van $ 34.000 op de begroting opgevoerd.

Smartengeld
Als gevolg van artikel 40 van de WMA BES en artikel 37 van de WerkliedenWet BES 1944 dient aan de nabestaanden van de

overleden overheidsdienaar smartengeld gelijk aan driemaal het bedrag aan maandelijks inkomen, onbelast, te worden
toegekend. Aan de hand van ervaringscijfers wordt voor 2015 een bedrag van $7.000 op de begroting opgevoerd.

Ambtsjubilea

Het betreft gratificaties aan het overheidspersoneel in dienst van het EGB voor het vieren van ambtsjubilea bij 10 jaar (25%),
20 jaar (50%), 30 jaar (75%) en 40 jaar (100%) dienstverband. De toe te kennen gratificaties i.v.m. ambtsjubilea voor 2015
(bron salarisadministratie) bedragen $ 32.000.

Gratificaties

Betreft het toekennen van gratificaties i.v.m. bijzonder presteren of voor het verrichten van tijdelijke, extra werkzaamheden.

Het voornemen is om een nieuw beloningssysteem in 2015 in te voeren waarbij de goede prestaties (D of E scores) voortaan
beloond zullen worden. Voor dit beloningssysteem en de overige incidentele gevallen van toekenning van gratificaties in 2015
is er een bedrag van 90.000 gereserveerd.

Stagevergoedingen
De bedoeling is dat elke directie en overige bureaus minimaal gemiddeld 2 stageplaatsen per jaar beschikbaar stellen aan
studenten. Voor 2015 wordt een bedrag van $ 50.000 op de begroting opgevoerd.

Niet opgenomen vakantie uren

In 2013 werd er een poging gedaan om het probleem van “niet opgenomen vakantie-uren” op te pakken en weg te werken.
Verwacht wordt dat eind 2014 dit probleem nog niet helemaal opgelost is. Daarom wordt in 2015 nog een bedrag van $ 20.000
op de begroting gereserveerd.

Stelpost wijziging artikel 9 personeel (in dienst te nemen Nieuwe Loodsen + Incidenteel overig pers. OLB)

Een deel van de in deze stelpost gereserveerde bedrag is voor het dekken van de kosten gemoeid bij het aantrekken van 2
nieuwe loodsen (Art9 = 839,40 X12 X 2 en EB (Bindingspremie) = 839,40 X12 X 2, totaal $40.300). Het andere deel van de
reserveerde bedrag is voor het dekken van incidentele uitkeringen van Art. 9 aan overig personeel OLB ($3.000). Het totaal
bedrag gereserveerd is geraamd op $43.300.

Stelpost art 24 Rechtspositie besluit ambtenaren BES; waarnemingstoelage Ambtenaren
Betreft het incidenteel gedeelte van de waarneming conform artikel 24 van het rechtspositioneel besluit ambtenaren BES
In 2015 wordt hiervoor een bedrag van $30.000 gereserveerd.

Rechtspositie besluit Politieke gezagdragers BES; waarnemingstoelage Gezaghebber
Betreft hier het belonen van Waamemend Gezagdragers. Hiervoor een bedrag gereserveerd op basis van een uitkering van
maximaal 60 dagen Waameming: Bezoldiging 20.500 en Sociale lasten 7.100, samen een bedrag van 27.600 gereserveerd.

Centrale vacature ruimte

Om te voorkomen grote bedragen onbenut op de begroting blijven staan, heeft het OLB ervoor gekozen om a.d.h.v.
ervaringscijfers, een vast bedrag tbv vacatures op de stelposten op te nemen. Per kwartaal zal dan gekeken worden of dit
bedrag verhoogd, dan wel verlaagd moet worden. Aan de hand van ervaringscijfers wordt voor 2015 vooralsnog een bedrag
van $500.000 op de begroting opgevoerd.
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Uitkering gezagdragers voormalig BC (jaarwedden)
De politieke gezagdrager aan wie ontslag is verleend en die op het tijdstip van ontslag de pensioengerechtigde
leeftijd nog niet heeft bereikt, heeft met ingang van de dag waarop het ontslag ingaat recht op een uitkering.

Aanname voor 2015: 3 gezagdragers met een salaris van $5.071 (excl. Toelagen): $ 5.071 x 12 maanden x 3 personen.
Derhalve worden de kosten voor het jaar 2015 geraamd op $ 197.000.

Uitkering gezagdragers voormalig BC (soc. Lasten)
Deze zijn de kosten behorende bij de “Uitkering gezagdragers voormalig BC (jaarwedden)” die ten laste komen van de
werkgever (pensioen en zorgpremie). Deze kosten worden voor het jaar 2015 geraamd op $ 64.000.

VUT-uitkering (Voorschotten)
De grondslag voor dit bedrag zijn de voorschotnota's van PCN voor de doorbelasting van de VUT.

Deze stelpost wordt in 2015 vooralsnog op $100.000 gehanteerd.

Overname Studieschuld

Het OLB wil een agressievere aanpak m.b.t. het invullen van sleutelposities van het OLB aan hanteren. Gedacht wordt aan het
(gedeeltelijk) overnemen van de studieschuld van de werknemer die als ambtenaar wordt aangesteld, die een MBO, HBO of
WO studie heeft afgerond en die i.v.m. zijn aanstelling naar Bonaire is verhuisd. Het OLB begint om rekening te houden met
een totaal van 10 verzoeken van overname studieschuld & $ 9.000. Totaal: 90.000.

Loontredes 2015 Personeel in Dienst (excl. Vacatures)
Om de kosten (inclusief sociale lasten) te dekken van de toekenning van loontredes van het personeel van het OLB in 2015 als
gevolg van een positieve eindbeoordeling in 2014, wordt een bedrag gereserveerd ad. $337.200.

Verhoging Eindejaarsuitkering

De bedoeling is om in de toekomst van het Eindejaarsuitkering een 13% maand salaris te maken (dat is gelijk aan 8,3% van het
jaarsalaris). Doordat op moment nog geen duidelijkheid bestaat over de methode en termijn om tot die 8,3% te komen, voert
het OLB vooralsnog een vast bedrag op de begroting 2015. Dit bedrag is gelijk aan 337 (het aantal personeel) x $250 (een vast
bedrag)= $84.300.

Indexering kosten Personeelssalarissen/arbeidsvoorwaarden OLB 2015

Het OLB voert een vast bedrag op de begroting 2015 tbv mogelijke indexering van salarissen en andere kosten mbt
arbeidsvoorwaarden 2015 voor het OLB-personeel. Het percentage dat gehanteerd wordt voor het indexeren van de
personeelssalanssen in 2015 is gebaseerd op het gemiddelde percentage van de prijsindexcijfers die geldend zijn voor Bonaire
van de afgelopen 2 jaren. Dit is ongeveer gelijk aan 2%. Het vast bedrag dat gereserveerd wordt is gelijk aan het gemiddelde
percentage van de prijsindexciifers x de totale bezoldigingskosten (exclusief sociale lasten). Derhalve worden de kosten voor
het jaar 2015 geraamd op $ 190.000.

Indexering kosten Sociale Lasten Personeelssalarissen OLB
Als gevolg van de indexering van de Personeelssalarissen in 2015 dient er ook rekening gehouden worden met de kosten van
Sociale lasten. Deze zijn berekend op $33.700 (PCN pensioen premie) en $27.900 (Zorgpremie). Totale kosten $61.600.

Indexering kosten Salarissen Vacatures OLB
Met vooruitzicht op het invullen van vacatures in 2015, is er ook voor de vacatures de indexeringskosten berekend op basis
van de vacatures vermeld in het vacaturelijst-inrichtingsplan. De (Bezoldigings-)kosten zijn berekend op $54.600.

Indexering kosten Sociale Lasten Salarissen Vacatures OLB
Als gevolg van de indexering van de salanissen (van vacatures) in 2015 dient er ook rekening gehouden worden met de kosten
van Sociale lasten. Deze zijn berekend op $8.300 (PCN pensioen premie) en $8.100 (Zorgpremie). Totale kosten $16.400.

Indexering onderstand bij wijze van pensioen

Het indexeringspercentage voor de OBVWP is gelijk gesteld aan die van Personeel in dienst (2,%). Derhalve worden de kosten
voor het jaar 2015 geraamd op $ 16.800 gesteld.
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Effecten Arbeidsvoorwaarden 2013 en 2014 Huidig personeel

Dit betreft de financiéle gevolgen van het invoeren van een geharmoniseerde nieuwe bezoldigingstructuur voor het huidig
personeel (exclusief vacatures). Hier wordt in 2014 rekening gehouden met de totale bezoldiging, vermeerderd met de toe te
kennen tredes in 2013, vermeerderd met het effect van inpassing van de huidige bezoldigingen in de nieuwe salarisstructuur,
vermeerderd met 0.5% loonsverhoging per 1 januari 2014 en vermeerderd met het toekennen van een trede in 2014. Dit komt
uit op een bedrag van $ 594.900.

Effecten Arbeidsvoorwaarden 2013 en 2014 Huidig personeel - Sociale lasten
Deze zijn de kosten behorende bij de “effecten arbeidsvoorwaarden 2013 en 2014 huidig personeel” die ten laste komen van

de werkgever (pensioen en zorgpremie). Deze kosten worden geraamd op $ 201.200.

Opmerking:

Op dit moment is er een definitief akkoord mbt de arbeidsvoorwaarden 2013/2014 in het sector overleg. De onderhandelingen
op decentraal niveau mbt een definitief akkoord moeten nog van start gaan. Derhalve zijn de financiéle consequenties als
gevolg van de arbeidsvoorwaarden 2013/2014 nog niet doorgevoerd en moeten de kosten van Effecten Arbeidsvoorwaarden
2013 en 2014 vooralsnog op de begroting 2015 blijven staan,
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MODEL D

Staat van reserves en voorzieningen
bedoeld in BBV BES artikel 18
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MODEL G

Staat van inkomensoverdrachten
bedoeld BBV BES in artikel 20, letter g




Openbaar Lichaam Bonaire,Begroting 2015

Staat van inkomensoverdrachten

(Sub) functie/ Directie Namen van Jaarreker)ing B‘.egro.ting Begro}ing
kostenplaats/ de gesubsidieerden dienstiaar  dienstjaar  dienstjaar
activiteiten- 2013 2014 2015
groep 1ste wijziging

In$ In$
210.00.06 R&O Fundashon Fondo pa Kaminda di Bonaire 0 40,000 0
300.00.00 R&O S$-191 Fundashon Tienda pa Konsumido Bon. 57,750 78,450
300.10.00 R&O S$-191 Fundashon Tienda pa Konsumido Bon. 78,450
310.00.00 R&O S-190 Stichting Beheer Bedriifsfondsen Bonaire (voormalig CKB) 210,699 250,770 270,000
310.00.00 R&O Bonaire Holding Maatschappij NV (extra fondsen promotie toerisme 195,000 0 200,000
341.00.01 R&O Agrarische zaken/LVV 28,097 30,000
341.10.00 R&O Agrarische zaken/LVV 30,000
341.00.03 R&O Dierenartsenpraktijk 52,217 36,816 52,200
341.00.03 R&O S-009 Stichting Dierenasiel Bonaire 13,408 53,408 45,000
400.00.00 S&z Stichting voeding op school (voorheen Stichting Rotary Bonaire) 79,908 133,512
400.10.00 S&zZ 8305- Stichting voeding op school 187,315
480.00.08 S&zZ Stichting Leren is Leuk 110,274 110,328 121,425
480.00.08 S&z2 Stichting Openbaar Onderwijs Bonaire 47,332 10,000 70,000
480.00.08 S&zZ Stichting Scholengemeenschap Bonaire 49,715 56,068 66,000
480.00.08 S&Z Stichting Expertisecenter Onderwijs Zorg Bonaire 57,240
480.00.08 S&z Transworld radio Bonaire tbv klaslokaal 10,600
482.00.00 S&Z $-050 Fundashon Formashon Pa Mayan 606,854 681,271 659,301
530.00.02 S&Z Buitensportaccommodaties 316,541 312,000 300,000
530.00.03 S&zZ SEDREBO 40,000 0
530.00.04 S&zZ Overige aangelegenheden 0 295,000 95,000
530.00.04 S&Z S$-259 Stichting Bonaire Sailing Foundation 25,000 25,000 25,000
540.00.02 S&z Kas di Arte 24,158 0 0
540.00.02 S&z $-208 Skol di Musika Boneiru 56,991 52,000 52,000
540.00.02 S&zZ $-135 Fundashon Mangasina di Rei 296,282 239,612 240,000
540.00.02 S&zZ S$-429 Dance Sensation Foundation 10,000 15,000 15,000
540.00.02 S&Z S$-171 FUHIKUBO 13,500 48,500 48,500
540.00.02 S&Z S$-443 Fundashon Dushi Papiamentu 0 20,550 20,550
540.00.02 S&Z S$-129 Fundashon pa Arte | Kultura 10,000 30,000 30,000
540.00.02 S&Z S-458 Fundashon Akademia Papiamentu 0 35,000 35,000
540.00.02 S&z Fundashon Streanan di Boneiru 16,000
541.00.00 S&z Oudheidkunde/musea projecten 0 4,190 4,190
560.00.02 R&O Tourism Corporation Bonaire 1,675,978 1,725,978 1,725,978
560.00.02 Beach Patrol 78,168 0 0
560.00.03 S&Z S$-093 Fundashon Karnaval Bonaire 12,000 12,000 25,000
560.00.03 S&z FUDECU 60,000 55,000 40,000
560.00.03 S&Z Bonairedag in het buitenland 20,000
560.00.03 S&Z Dia di Rincon in het buitenland 20,000
610.00.01 S&Z Eenmalige financiele steun 28,137 30,000 0
610.00.01 S&Z Materigle steun behoeftigen* 57,117 140,000 0
610.00.01 S&Z Begrafeniskosten onvermogenden 9,337 10,000 0
610.00.01 S&zZ Stichting Rotary Bonaire 26,636 0 0
600.10.11 S&z Uitvoering Begrafeniswet BES 10,000
600.10.11 S&zZ Uitvoering Wet Primair Onderwijs / Schoolbenodigdheden 132,700
600.10.11 S&Z Overige financiele steun/overbruggingsgelden 37,300
610.00.02 S&z Ziektekosten Minvermogenden 2,666 0 0
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Openbaar Lichaam Bonaire, Begroting 2015

Staat van inkomensoverdrachten

(Sub) functie/ Directie Namen van Jaarrekening Begro.ting Begro_ting
kostenplaats/ de gesubsidieerden dienstiaar  dienstjaar  dienstjaar
activiteiten- 2013 2014 2015
groep 1ste wijziging
In$ In$

610.00.05 S&zZ Armoede beleid 0 52,500 0
610.00.05 S&zZ Stichting ADRA Bonaire 41,600 217,500 0
610.00.05 S&Z Materiéle steun behoeftigen* 115,434 0 0
600.10.11 S&Z 7661- Stichting ADRA 190,460
620.00.00 s&z NGO-platform 76,406 83,350
630.10.00 s&z NGO-platform 88,908
620.00.00 S&zZ DIBO for Youth Human Rights Foundation 0 5,000
630.10.00 S&z2 Fundashon Respeta Mucha 35,000
630.00.01 S&zZ S-068 Stichting Fesbo 576,480 827,404
630.10.01 S&z S-068 Stichting Fesbo 827,404
630.00.02 S&z Centrum voor Jeugd en Gezin 792,837 805,149
630.10.02 S&Z Centrum voor Jeugd en Gezin 789,830
630.10.02 S&z2 Centrum voor Jeugd en Gezin tbv Uitvoering vaccinatieprogramma 31,000
630.00.02 S&zZ S$-107 Jeugdwerk Prinses Beatrix 138,300 250,000
630.10.02 S&z S$-107 Jeugdwerk Prinses Beatrix 250,000
630.00.02 S&Z Vereniging Federatie Antilliaanse Jeugdzorg (FAJ) 15,432 14,407
630.10.02 S&z Vereniging Federatie Antilliaanse Jeugdzorg (FAJ) 18,081
630.00.02 S&zZ Stichting Project 63,165 27,120
630.10.02 S&z2 Stichting Project 27,120
630.10.02 S&Z Scoutingvereniging 5,000
630.10.02 S&zZ Jeugd Cultuurfonds Bonaire i.o. 5,000
630.00.03 S&z Sociale vormingsplicht 421,327 421,320 421,320
640.00.00 S&z $-092 Stichting Comishon Cuido di Ansianonan 5,100

di Rincon (Cocari)
640.10.00 S&z $-092 Stichting Comishon Cuido di Ansianonan 5,100

di Rincon (Cocari)
640.00.00 S&Z S-178 Fundashon Kuido i Bienestar Grandinan 7,064

Boneiru (Villa Antonia)
640.10.00 S&zZ S$-178 Fundashon Kuido i Bienestar Grandinan 10,464

Boneiru (Villa Antonia)
640.00.00 S&z Fundashon Konsulta pa Grandinan 5,085 3,140
640.10.00 S&z Fundashon Konsulta pa Grandinan 3,140
650.00.00 S&zZ S$-109 Fundashon Bon Kwido 58,428 80.006
650.10.00 S&zZ S$-109 Fundashon Bon Kwido 80,000
650.00.00 S&Z S$-087 Fundashon Social Edukativo 37,500 37,500
650.10.00 S&Z S$-087 Fundashon Social Edukativo 37,500
650.00.00 S&zZ NGO-platform 6,946 0 0
650.00.00 S&Z Kinderopvang Technische bijstand (BU) 4,005
650.00.00 S&z Uitvoering kinderopvang verordening 0 250,000
650.10.00 S&Z Uitvoering kinderopvang verordening 250,000
651.00.00 S&z S$-409 stichting MIVABO 0 5,000
651.10.00 s&z $-409 stichting MIVABO 5,000
651.00.00 S&Z S$-258 Fundashon Kuido pa Bista | Qido 0 9,000
651.10.00 S&Z S$-258 Fundashon Kuido pa Bista | Qido 17,500
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Openbaar Lichaam Bonaire,Begroting 2015

Staat van inkomensoverdrachten

(Sub) functie/ Directie Namen van

Jaarrekening Begroting  Begroting

kostenplaats/ de gesubsidieerden dienstiaar  dienstiaar  dienstjaar
activiteiten- 2013 2014 2015
groep 1ste wijziging

In$ ng
700.10.00 S&zZ 7881- DIBO for Youth Human Rights Foundation 5,400
710.10.06 S&Z Ondersteuning stichtingen ivm preventie 10,000
721.00.00 R&O Reiniging (Selibon NV) 1,157,282 1,380,745 1,480,000
722.00.00 R&O Riolering en water zuivering 279,330 0 0
722.00.00 R&O Beheerskosten KAWZ| (WEB NV) 337,500 0 0
723.00.00 R&O S-035 Stichting Nationale Parken Bonaire 61,043 63,672
723.10.00 R&O S-035 Stichting Nationale Parken Bonaire 74,307
822.00.01 R&O Subsidies en bijdragen bouw- en woningtoezicht 698,324 698,324
822.10.00 R&O Fundashon Cas Boneriano 698,324

Totaal aan inkomensoverdrachten

9,040,189 9,813,748 10,094,606
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Verzamel- en consolidatie staat
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Overzicht

van voorgenomen investeringen
bedoeld in BBV BES artikel 17
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bedoeld in BBV BES artikel 20 letter ¢




- | - USJSE| UB USJEq S|SjUapIoul UBA JEB)S

00Z°818'S uajse] ajajuapioul jeejo |
0007001 SULB jeUONEN SJieuog UONBUILIOU 8bejiIay PlIOAA ng Sloc g€zl
000°60S ~BuileyyIMJUOSPUB[SE]d US MNOGPUET SWEezZIinng ng Gloc €2.
000'SLL Hed [eeuoiieN ieeqbe|s uojBUIYSEAA U [0JJUCD pUE UOROIPEIS JE00) ng Sl0¢| g2l
000°S9 }inigab usj@ppiunouab ajjuanald ng S10e| 012
000°00€ B1oZspisypuozas) axaiqnd ng GloZ|  o00Z
000°005 “BueAdolapuny BUBjIS)SIoA ng Gloc 0S9
000°0S1 VAIIN U +09 Juawsbeuewyjaz ng Gloc 0r9
000°0S1 uaxlim ap ul DI ng Gloc 0€9
0007005 ¥ yedueeylim sjelbaju| ng Gloc 0€9
000021 € Yedueey[im S[eibaju| ng GL0¢|  0€9
000601 aJieuog buol WNIIUSDNIBAA UOOMA Joo ] ng 5102 0€9
000'06 nmsuisplaybljion ng Gloc 19
000'001 Z em Jeeu ualabuol buipiajeo | ng S10C 119
000001 ¢ Usuuizab awiesuey bulajaqIaABUIUOMA ng G10C 119
000°0G¢ 1198188, US MNOqpueT| ewwelboid qor ng G10C 119
000'00€ 10j0esmnog elwiwelbold qor ng G10¢ 119
0007002 3ws1Ia0 | /eoaloH ewwelboid qor ng GLoc 119
0007002 Buibusl3A dinH pPINYoS na S10C 009
000°122 buipiajabaq us bueAndopooN ng S10¢ 009
00798 S3yoeodopodsynng ng Gl0c 0€s
00008 UBA paigab do uauna)sispuo us UBISSIAPE "USJUSWINUOW UBA UBAIIUDSaq 'uajepdn S1L0C 0L
000°0¥ SpucjusbapA Buius] UBA Sjuay 5L0¢]  0lc
00¥'ZE1L Buiplinsequadwey ng 510z| _ ogl
00v'LL uaploqIeBUiEElg ng 5102 €00
000'0S usbuiZaljJaA peeIspue|ia UeA UsiasiueblO slozf €00
000001 $39uld/S39TOM Sijejuswajduw) ng Gloc 200
000°008 usbuuanS0g nd G102 200
000°0€E “INNjeu us Naiji U SIWIOUO0J3 [BEID0S Al USX)NISSPIS|aq aSIaAIp uaj8)sdo S1L0C 200
uajse]
Beipag ~ BuiAluyoswg pley Jeerpnoung

0 [98pJapuo (¢ 1@%ie S38 Agg wiojuo)

uajse| ua uajeq ajajuaPIdUI JYDIZISAQ

c¢Ln7 Bunoibaga aneuoa weeusn jeeauadn




- Z - USJSE| Ua Uajeq 8|ajuapioul UeA JeelS

002'828°2 uajeq ajajuapIoUl [BRJOL
000°001 SULE)\ [EUOREN 3JIBUOH UOKBUIIOU SbEejlIaY PlIOAA ng sLoe|  ezs
000°60S BuiaX}IMUOSPUE|SlE]d US MNOGPUET] aluezinng ng Sl10¢] ez2l
000l e |eeuonen 1eeqbe|s UojBuIySEAA Ul [0JJUOD PUEB UOHDIPEIS JEOS) ng S10¢ €CcL
000°S9 iniqab useppiunousb apuanald ng Gl0c 0LL
000°00¢€ B1ozspiaypuozas) exaijqng ng SL0C 00/
0007008 BueAdolspuly BuISISIap na G10¢ 059
000°0S| VAIN U8 +09 Juswabeuew)jaz ng S10¢C 09
000°0S| uayiimap ui 0| ng 5102 0€9
000'00S ~ SedUEBYIM aeIbaju] ng Gl0e| 0¢€9
000'021 € Jedueeyim sjeibaju] ng Gl0C| 0¢€9
000°601 alleuog BUOr WNUADMISAA UCOAA 1837 ng Sl0¢ 0g€9
000°06 jnnsuispisybijiap ng S10C 119
0007001 ¢ 4am Jeeu ualssbuol BuipigEo] ng Gl0¢ 119
0007001 ¢ usuu|zab swuesuey buila)eqianbuluopn ngd [IXT4 119
000705 }j93193/ Ua mnogpueT ewwelbold qor ng 5102 L9
000°00¢ Jojossmnog ewwelboisd qor ng G102 119
000002 3WIS11a0 ] /5310 ewwelboid qor ng S10C L9
000°002 buibusjiap dinH pinyos ng S10¢ 009
000°1.22 buipisjebaq us bueadopooN ng SL0¢ 009
00v'98 Sayoeodpodsunng ng S10C 0€s
00V 25T Buiplisequadwey ng 1104 o€l
000'052') uapuolb asionip dOONIOA §L02| 020
0007002 19fay\ ebeles) dooxiap sLo0z|  0zo
00v'Z/ usploqueeuleellg ng Sl0¢ €00
000°'001 $38uld/S3TOM eiiejuawsidw) ng Sioc <00
000'008 usbuusjineoq ng S10¢ 200
uajeg
Beipeg ~ buiAluyssup piey Jeerpnoung

6107 Bunoiban aneuoa weeudi Jeeauadn




Overzicht

Voorlopige voordelig saldo's
2015-2018




- 1- opies 6api00A WoIZIBAD

‘Jsuaipjeeydey ap do op|es janisod uaa uea axelds Ja S| §1L0Z 18w ua 10l 9102 u|
‘asieuog uedsbuyanymiuo [eesbajul uea Japey 1ay ul uayesds)e ap
ua Bupanin slup 18y uea Buipisjuee Jeeu BuILIOAYN|SaQ 18y * }20ZJSPUC JaY UBA UBIB}HNSAI /US)SLIOYU| 3P UeA JlISjueyje s1 8102 W/ 9102 Bunosbequaselioapy

-BUPPRWA0
(069°Z62) (069°262) {069262) 085°cSh'Z (0-(g +(v 510z opjes b1jap10oA 61doj100A
£66'28V°L £66'28V°L £66°28V'1L £8L'v8e’lL uabuialuyos)y usj@ppiw uawoyablup 00°00°Z16

Useppill uawo)ablluA (D

0 0 0 00S5'261L'C (9 [eejoigng
0 0 0 000'0zL usle0q ua ualald ‘uapey| JNnjonasesjul 20°00°222
0 0 0 000'€9 suoojeuod 000l °0L¢e
0 0 0 000'sZ uspioqueeujeels 20'00°0L2
0 0 0 000'002 unben 8) AAT 8lleAousy Z0'00°012
0 0 0 000°€6 JoojueyusABH aljleAoudy ¢0'00°0L¢
0 0 0 000'009'!) g¢ asej uabampjooH ¢0°00°0L2
0 0 0 (uabulwwse)seq usjedaq @) bou) g0 Buuelisiewony 20°0L 200
0 0 0 005'96 3 Buuesnewony 00°0L° 100
uabuuajsaau) (g
€92'S61°1L €92'661°L €92°'661°L €92Z'0v9°L (v [eejoigng
BunseasinysiimiapuQ Buiusj 8zo| aj)uas UeA aA80yaq ua) 00 00°L L6

€92'G00°1 €9¢'S00°1 €92°500°1 €92°500'})
000061 000'061 000061 000061 S34 OV uea aasoyaq us) 00°00°L L6
G10Z wp 2aeuog spuojuabapy Bunyons pinyas uea aaaoyaq ua) 00°00°L L6

0 0 0 000'GHy

uabuisso|je buijeleqjy (v
8102 2102 9102 S1L02Z : usbuua)sanul us uabuissolie apusb|oA ap UBA Ualaloueul}

18y JOOA pLUB)Saq SI Opjes JoyosIano/BijapiooA apjiawioosb aq

8102-5102 s,oples Bijap1ooA 3yd1z1anQ

610z Bupoibag ‘axeuog weeyoy Jeequadgy




Bijlagen

behorende bij Beleidsdeel




-1 - 5402 Bunoibeg uabelig

Bunasneuwo)ny bulia}saAul] 00G 96 00596 o3 Buus)saau aM
Bulayn a1apuozlig| 0 00v'ZE1 00v'Z€EL (ng) Buiplinsaquadwey| G0'00°0EL
000°0% 000°0v Buipluisaquadwey| 00°00°0€L
Buuain aispuozlig] 0 0 0 (ng) 198yaq |3a10ueul 1o8lela)aqIaA | 60°02 200
Buuayin aiepuoziig| 0 000°008 000°008 usbuuay)njeoqa| 50°02 200
Buwexn @1epuozig| 0 0 0 gAl| £0°02°200
I1€70Z LLE70L uspJaa)ndspas) neaing| ¥1°0L 200
785G8l 185581 Jaqgaybezes jauiqe)| €1°01L 200
8150/¥ 9e€'0 ¥G8'Z8Y suejeldasspue|i3 neaing| 60°0L 200
0000 000'0€ Jeubajul Buliapioaaq 198loid| 00°06° 100
0 0 anounysSpNquwio | 00°08°L00
000°0¥ 000°0% S3g Jeweyua)ad| 00°02°L00
1v0'Z81 1v0781 J81jus neaing| 00°09° .00
00002 0000 aiieuog Jnnjonys ablpunyjee)s 6aparQ | 00°0F 100
€56 0v9 z.9T1 G29'€59 usp1aandapas| 00°'0€ 100
066 LVE 9€€'0 9ZE'8vE 19q9aybezen| 00°'GzZ° 100
81809 Z80'8 00689 19qgaybezas Buluoms)quiy| 00°02 100
6L0'GZS 0 6L0'GZS BISSILIWOISPERY U Peelspuelig| 00°0L 100

6v.'L0b'S 928'0.6 GlG'TIE'Y Buang
dvvr ¥3d dVVr ¥3ad dVVr ¥3d ONIN3A4v/QIFHNII-TILVSINYVOHO

uapaysapuoziig 0a1ivs N3Lve N3LSV1

anoaJiq Jad G0z Bunoibaqg JyosizianQ




~Z - 5102 Bunoibeg uabeg

USIeppIWIB0oAIa), DUlIB)SaAU][ 0 0 Z4 :Bule)saAu] aM
Buuashewolny Buuaisaaui| 0 0 121 - Buusisaaui o
(€81'v8EL) €8L'v8¢E’L 0 us[eppiw uawoyablup ax
S39-0v4 buuai| 000°061 000°061 usjswoyulyuaAeb)in suswably aM
025'60¢ 025'60€ usyswouyuaeb)in suswably| €1°00°226
000051 000'0SL neaJng sjuejunodoespiaysarQ bunyonsy 11°00°'226
000'SZ 000'G2 uaJse| a[etoos abuaAQ| 80'00°226
£66 206 £66°206 usoisuad uea azlim liq puelsiapuQ| 20°00°226
000°00L 000001 usbuuayIn-1NA| £0°00°226
19E719Y L9€°L9Y sJabeJpbezab bupayiin| 20'00°226
006'GL5'C 006'GLS’2 usisodials| 1000226
(0v8'618'92) 0v8's518'9¢ Buuen alUA[ 00°0L°126
(000°009) 000'009 usjydsasouedald | 00'0L°'0Z6
(000°001°8) 000'00L'8 uabuise;ag| 00°00°026
(000°008) 000°'00S uspuspliAld] 00°00°€L6
Buuaxin asepuoziig| 0 0 0 (ng) usuuedEYIMUQ| 80°02°200
Buueyin asepuozlig| 0 000°'00L 000°00L S3ENI4/SIFTOM 8nejuawsiduwi| g0'02'200
001'85€ 001°85€ uapayuabajebuee 8BUBAQ| ¥0°0Z 200
00061 000'61 Bspiano [eesjUa28Q/10}08S| 20°02°200
8sjee|dus)soy g9 Ul INeMIaA 11Z 608°9FY L| O us)ez aJiey|ioe4| 00'00°¢20
ESG¥OE'L EGSVIE’L apesjunwwog @ albojouyds | anewniojui| 20°01°200
02E'68Y'L 02E'68Y'L 8liesiuebiQ ® [@du0siad| 90°0L 200
9/8'9G¢ 000'02 9/8'9/¢ uexez suswably ua ayasipunr| G0'0L°200
YEY GY6 00S vE6'GY6 §91Y3JY R 1s0d| ¥0°01°200
CEY 9vE ZEP'OYE sjedunwwod| €0°01°200
922092 9€E'26E 295'2SL°L usjpoueuld| L0'0L°200
9/6'¢Z 9/6'22 O'sg jejs ua ayoalld| 910’200

(9zg'ze0'L2) 658°ZL6°LE £es'088'0lL BujunajsiapuQ us bulsoAsyipag anoauig
AVYVr ¥3ad AVVT ¥3d AYVr ¥3d ONIT3AdV/AIIHNII-IILVSINVDHO

uapaysapuoziig oqaivs N3lvd N3LSV1]




£ - 5102 Sunoibag uebuyhg

uasald ua uspey| buuajsaaul] 000°0Ct 000°0Z1 uaAe buus)saaul ad
JOOJUBYUSABH alleAouay buusisaau|| 000'€6 000°S6 uaAe Buus)seAu| aM
088°€6€ 000'GL 088'80% buinsjusweg ua Bioz BuineypueH[ S0°00°5z2Z
£€6'80. ££6'80. BuljeyyMuQ us ajwiny BumeypueH| 50°00°00€
982'6¢€/ 000°L 982'0v. uabinueea us ualeoq ‘uaJsid ‘uape)| z0°00°222
(L19°€96'L) 000'00S'2 €2E9ES USZSMSPOO| us usAeH| L0'00°¢2C
olg’. 00008 9i2'/8 uazlimaqly neaing| oo'0L°LLe
LEL020'L 000'0C LEL'OVO'L S@2Jopyse) us usjoaloidsbuireypueH| 00°0L 0OFL
161 v6¢E L6L'v6E SSIAPY 8 pIojeg neainqjeig| 22°:01°¢00
£el'coe £E1'€9¢ JEJS Ud apoalig| 1201200

£60'0.8'L 000'91L9'2 £60°'Z6v'y Buiaeypuey ua Jyaizao] andang
dYvr d3d dYVr d3d dVYVr ¥3d ONIT3A4Vv/AITHNII-TILVSINYOHO

uapaytapuozfig oavs N3lvd N3LSV1




b - 5102 BunoiBag uebeylig

pued AN aneAouay buua)saau)] 000°00¢ 000'002 A\1 USMNOQa9) :Bula)sany| o
Buluraywo Buualsaaull 0 0 AN enu) : Buualsaau) aM
uspioquieeuieel)s Buusisaau|| 000°GC 000°Ge Jsuaipualing : bulia)saau| &)Y
suoojepod Buusysaau|| 000°€9 000°€9 ysuaipualing : Bulis)saAu| &)
Joojuexog aneaouay buuajsaau|| 0 0 uamnogao) :bunaisaaui &)
Jnnjonaiselyu| Buualsaaui| 000009 L 000'009°L JnnjonJsenu; :bulsisaau; &)
spuojuabapn bunpyongs Buiuaq| 000°GYY 000'Gh¥y usjswoduljuaaebjin suswebly aM
00S°GC 005'Ge SISSIWWOD JNNHL 1L0°00°228
818'/GY 000'0S2 8¥8°'20. uabujuunbiaamnog WuN| 00°01°228
Buuaxin aispuozlig| 0 000'00L 000001 }led auLle|y euoleN aJleuog uoleulusou abejusy pUO| 90°00°€2.
Buuaxin eispuozlig| 0 000'605 000605 Buljaxpjimjuospuelalie|d ua mnogpue awezinng| S0°00°ce.
Buuaxin sispuozlig| 0 000'ELL 000°€Ll sJed jeuoleN teeqbe|S uojbulysepn Ul [0J)uod pue UoxdIpe.Id JeoS| ¥0°00°EZ.
L0EVL L0EYL N8N WUN| 00°0L°€CL
0 0 Bunaainziayem us Bulsiory| 00°00°22.
000°08Y'L 000°291°L 000'2¥9'C Buiblurey| 00°00°122
00€’E 00S'Z 008'01 uazinyjyae|s| 00°00°0¢L
8/6 108°L 8/6'708°L awsuao) buepiorag| 20°00°09S
00.°0¢l 00.2'0¢gl blozuaselag| £0°00°LYE
000'8G 000'91 000'v. A1 Buuapiorag| 2000 LE
GGZ'889 GGZ'889 AAT BuusoAln -usyiom asequadQ Joayeg] 00°0L LYE
WA EX> 000'26¢€ LL2'cel aujsnpul us japueH| 00°'00°0LE
0Sy'81 000'09 0sy'8. slwouod3 jun| 00'0L°00¢
000°2 0002 JB0AIBAUBUOSIBY 3ISSIWWOD| 2000 L L2
000°L¥L 000°L¥L Biozuayuswnuo| 60°00°0L2
Buueyin alapuoziig| 0 0 0 (ng) ueyesbuesed| 80°00°0L¢
0000V 000°0¥ spuojuabap Bunyons abeiplig| 90°00°0L2
00€'02L 00g'0zL uabuluaiziooa ay8l|and| +#0°00°0LZ
000°0€€ 000'0€€ bunyotianeens| £0°00°0L2
90.'62.'L 90.'62.°L usspuojanejoq| 0000l
vyl 0vS pyL'0vS uayia M alequadQ pnoyiapuQ -usyiem asequadQ Jesyag| 00°01L°0L2
(000726) 00026 Tuexaiquasls| 00°02°020
¢l lie 2le'llE uabuluunbia Jlun -anesieay| i°0L 020
(vEO'LEY'Y) 000'862'S 996'998 us)ezpuolg) Jiun -anesliesy| 01L°0L°020
LGE'626'L LGE'626' L usjosloid us piejeg| 81°01°200
086'819 986'8L9 Oy jels us ayoadlg| LL'0L'200

v..'9LL'8 005'¥00'S v.2'12.'9L BujepimuQ ua ajwuIny anoalla
AVl ¥3d dvvr d3d dYVr ¥3d ONIT3A4V/QITHNII-TILVYSINVOUO

uapaysapuozfig 0qivs N3lvd N3 LSV

b= BB tm e e e e




“5 - §L0Z BunoiBeg usbelig

LE0'9CL L LE0'9CL L uaiabuol ua -pbnal uabujusiziooA] 20°0L"0£9
Y0¥’ /28 y0¥'128 3}Jam mnoqdo ua -yIIM| LO'0L°0E9
806'EEL 806'CEl mnogdosbuiasjuswes BulunajsiapuQ| 00°0L 0£9
buusyyn alepuoziig| 0 000'06 000'06 (Ng) InnnsuisptayblitaAl LL°00°L LY
Buuayin aiepuozlig| 0 000001 000°00L (Ng) Z *em Jeeu uasabuol Buipis|eol | 01L°00°L L9
Buuaxin asspuozlig| 0 000001 000001 (ng) Z usuuizeb swesuey Buusaqienbuluopr| 60°00°L 19
Buuaxin asspuozlig| 0 000'0S€E 000'0S€ (Ng) AAT ewweiboidgor| 80°00°L L9
Buuaxin asepuozlig| 0 000°00€ 00000 (ng) 10}0esamnog ewweibosdgor| Z0°00°L 19
Buuaynn aispuoziig] 0 0 0 (ng) »1am seeu Bupieiabaq ua uauom puapie|ebag| 90°00°L 19
Buuayin sispuozlig| 0 000002 000002 (ng) swswao] /e3aioH ewweiboidqor| G0'00°L LY
Buua)in asepuoziig| 0 0 0 ) d4em Jeeu uaiabuol Buipyeo) ua usuuuzab swesuey BuliajaqiaABuluUOAA| ¥0°00° L LS
Buusyyin aispuoziig| 0 000'002 000'002 (ng) Buluspaa dinH PINYSS| €1°0L°009
Buuaxyn alspuoziig| 0 000°Lze 000'LzZe Buipisjebaq - ua BueadopooN| Z1 0L'009
09v'0.€ 09¥'0.€ bulpllysegapaouly| 1 1'01°009
0LE'LB8 0LE'L88 (VOW) piegle ua Buunejsiapuo ayliieddeydsieey| 00°01 009
000°202 000202 Ua)S83JSH|IOA| £0°00°09S
06Y' L 06%'L easnuwl/apunyplaypnQ| 00°00° LS
051'929 051'929 ANMinD Ua Jsuny| 20°00°0%S
150'/¢€¢ 1G0'.€2 Binjesa) | aUy ‘einjny Ip 0101IA8S| L0'00°0¥S
Buuax)in aspuoziig| 0 00¥'98 00v'98 (ng) seyoeoopodsunng| 60°00°0£S
000021 000021 uspayuabajebuee pods abusAQ| 70°00°0ES
110'€5. L10'€S. aljepowoddepodsusing| Z0°00'0€S
1,09v. 1209, uogapu| /Hodg| 1000 0ES
Buuax)n aispuozlig| 0 0 0 (Ng) ¥@3uyioliqig bunyduuLaH| G0°00°0LS
L/G'9GE 0002 L /G'8GE us|ezsses| us jaaylolqlg| 00°00°0LS
L0E'659 L0E'659 dlednpausssemjon | 00°00°28Y
0v£'€99 0v£'€99 uspayuabsjabuee slimispuo abaAQ | 80°00°08Y
000°cee 000°2 000°0€2 HodsuesjooydS| L0'00° 08y
#£8'806 7£8°806 ulizispA 2 aneanp3| 00°0L 00
Buuaxin ssspuozlig| 0 00v'L. 00v'LL (ng) weeujeenst €0°00°€00
000705 000'0S uabuizanjisp| 20°00°€00
G8Y'C0G 000'vPE S8Y'9v8 uaxeziabing| L0'00°£00
000°0S 000'0S boojelp [eeuoleN;eeldos| 2002200
/96'6G¢€ 196'6G€ uajoaloid B pejeg| 0Z°01°200
yEE 165 YE€' 165 Jels us anoang) 61°0L°¢00

189°'280°CL 0ZL'6.G'V L08‘9L9‘ZL 6107 us Bujrsjusawesg anoas(Q
dYVr ¥3id AV ¥3d AV ¥3d ONIN3A4V/AQITHNII-TILVSINVOHO

uapaysapuoziig oavs N3Llveg N3LSV




-9 - 5102 Bunoibeg uabefig

"PIaMIBA uaplom uabujssojje ua uabupialsaaul "o'm Jsuaipjeendey) =gy

[ 0 S0E'€80'YS S0E'€80'VS uabupe)saaul jeisnjou; ai30aJig Jad 61L0Z Beapaq jeejo] |
Bupsaasinysiimiapuo azojejual bullia]| £92°G00 | £92'G00'L uajswoyuyuaAebyn auswably ax
19569 000'GL 196'08 8}0JJUODI0)OBA | 00°0L'GC.L
Buuayyin aepuoziig| 0 000'9¢2 000'92 {Ng) BunoA NvOD IM[ 2100012
Buuaxn aiapuozlig| 0 000'S9 00069 (Ng)>{Inigab usjeppiuousb shusAaid| L1 00012
000Gl 000'S1 uapayuabajabuee Biozspiaypuozab ablidAQ| 01 00°0LZ
00058 000'S8 aN)usAs1d apjeiz Us BuliopJoAsqspieyplozan| 90°0L 012
002°29 00.'29 Bupllysaquapaizenoaiul| G0'00°0L2
000°0S 000'0S be|siaa uea snusaaid| #0°0L°0L2
000°0€ 000°0€ Biozspiaypuozebpbnar| £0°00°0L2
000°€ 000'€ ewweiboidayeurdoea bunaoMin| zo'0L 0L
1G0'9G8 160'968 Biozsplebpuozaes axsiiqnd| 00°0L°00.
Buuaiin asepuozlig| 0 000'00€ 000'00€ {ng) Biozspebpuozas ayanand| S0°00°00.L
00185 001'8S buppadaq ljsiseabpiliisweydy jaw usuosiad us usplieAIapul| 00°0L 1G9
Buuayiin aepuozlig| 0 000'00S 000'00S (ng) Bueadosspury Bupjielsiaa | 90°00°069
Buuaxyn aispuozlig| 0 0 0 (ng) puejsiig ayosiuyoa | Bueadosapuni| G0°00°059
00S /9¢ 006'/9¢ Bueadoiapury uabulusiZIooA| 00°01 059
Buuay)in siepuoziig| 0 000°0S1 000051 (Ng) VAIN Us +09 uswabeuewyaz| S0°00 079
= AT Y08 UaIojuas usbuliaIZIooA Us usisualq| 00°0L 0v9
Buuayn aiepuozlig| 0 000°0S1 0007051 ualim 3p Ul 101 80°00°0€9
Buuaxin a1epuoziig| 0 000°00S 000005 (ng) ¥ yedueeylip ajeibajul[ Z0°00°0€9
Bunasn aJepuoziig| 0 000021 000021 (ng) € 3edueeylim siebajul| 90°00°0€9
Bunaxin aispuoziig| 0 000'60L 000601 (ng) ai1reuog BUOr WNJJUSI}IS M UOOAA 1887 103l0id| S0°00°0£9
Buuaxyin aispuoziig| 0 0 0 {ng) g »edueeiipg sjesbayui| +0°00°0€9
Buuaxyin a1spuozhg| 0 02£'995 02£'995 {ng) rS- uaisbuor 108lelisuey| ajeoS| £0°00°0€9
6107 g Buiars|uawes anoanqg BjoAIaA
HYVr ¥3id dYvr ¥3d dHYVI ¥3d ONIM3A4V/AIFHNII-IILVYSINYDUO

uapaysapuoziig 0aivs N3lvd N3LSV




Openbaar lichaam Bonaire Begroting 2015

Overzicht Bedrijfsvoering OLB vs NL

Num- Hoofdfunctie Lasten Lasten
mer 2014 2015
incl. 1ste Bw
incl. amendering

Totaal hoofdfuncties 47,224,984 50,245,542
Saldi Gewone dienst * 4,513,822 2,453,580
Totaal hoofdfuncties incl. saldi gewone dienst 51,738,806 52,699,122
Bijzondere Uitkeringen 4,390,552 5,970,520
Lasten Bedrijfsvoering Openbaar Lichaam Bonaire 47,348,254 46,728,602
*in 2014 en 2015 heeft het OLB een voordelig saldo

Num- Hoofdfunctie Baten Baten

mer 2014 2015

incl. 1ste Bw
incl. amendering

Totaal hoofdfuncties 51,738,807 52,699,122
Saldi Gewone dienst 0 0
Totaal hoofdfuncties incl. saldi gewone dienst 51,738,807 52,699,122
Bijzondere uitkeringen 4,390,552 5,970,520
Totaal baten incl. Vrije uitkering 47,348,255 46,728,602
Vrije uitkering 26,767,000 26,815,840
Bijdrage reis- en verbliffskosten CN week 120,255 31,680
Baten Bedrijfsvoering Openbaar Lichaam Bonaire 20,461,000 19,881,082
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Qpenbaar lichaam Bonalre, Begroling

2018

Overzicht Personeel van derden 2015

AANTAL BEDRAG PIF Werkzaamheden
ORGANISATIE-EENHEID/AFDELING PER JAAR
Overig 19 895,200
001.10.00 Eilandsraad en Raadscommissie 5 234,000|F Fractieondersteuning en Notuleren en verslaglegging
001.20.00  |Ambtswoning Gezaghebber 1 4,000|F Tuinman
001.60.00 Bureau Griffier 1 33,600|F Medewerker RIS
001.90.00 Bevordering Integriteit 1 9,000|P Bevordering Integriteit
002.10.09 Bureau Eilandssecretaris 2 125,000]F Adviseurs Bureau Eilandsecretaris
002.10.13 Kabinet Gezaghebber 0 OlF Kabinetchef
002.10.14 Bureau Gedeputeerden 9 489,600|F Politiekmedewerkers A (3) , B (3) enC (3)
Directie Bedrijisvoering en
Ondersteuning 12 479,700
002.10.01 Financien 3 103,200|F Medewerker C (2) en Medewerker A
002.10.03 Communicatie 1 17,400(F Medewerker Voorlichting/Fotograaf
002.10.04 Post & Archief 2 178,000|P Project Selectie
002.10.06 Personeel & Organisatie 1 57,600(F Opleidingsbeleid
002.10.06 Personeel & Organisatie 1 20,000|P Project Actualiseren PIMS en POVO
002.10.07 Informatie Technologie & Communicatie |2 60,000|F Specialist IT
022.00.00 Facilitaire Zaken 1 39,000[F Beleidsadviseur
022.00.00 Facilitaire Zaken 1 4,500(F Handyman
Directie Toezicht en Handhaving 4 168,000
002.10.22 Stafbureau Beleid & Advies 1 118,000|F Beleidsmedewerker C
222.00.01 Haven- en Loodswezen 2 30,000(F Cruisedispatcher en Vervanging loods
222.00.01 Haven- en Loodswezen 1 10,000(P Keuring vaartuigen en vaarbewijzen
Directie Ruimte en Ontwikkeling 7 722,200
002.10.18 Beleid en projecten PM 330,000|P Opstellen van diverse sociaal, economische, milieu en
natuur plannen
002.10.18 Beleid en projecten 2 100,000|P Diverse projecten
002.10.18 Beleid en projecten 1 42,000|P Updaten lijst beschermende monumenten.
210.00.09 Monumentenzorg 1 80,000|P Updaten en beschrijven van monumenten,
ondersteunen en adviserenop gebiedvan |
210.10.00 Unit Bouw & Civiele Werken 1 78,000{P Projectleider en voorbereiding
020.10.10 Realisatie - Grondzaken 1 67,200{P Ondersteuning afdeling Realisatie
341.00.03 Dierenzorg 1 25,000|P Controle arts ihkv ezel vangen project
Directie Samenleving en Zorg 20 653,100
002.10.20 Beleid & Projecten 3 203,100|F Technische bijstand (2) en Beleidsadviseur Beleid en
Projecten
003.00.01 Burgerzaken 1 79,800|F Interim manager Burgerzaken
400.10.00 Educatie & Welzijn 2 115,100|F Leerplichtambtenaar en Beleidadviseur Onderwijs
400.10.00 Educatie & Welzijn 1 50,000|P Opzetten schooltransportsysteem
530.00.01 Sport/ Indebon 2 63,000|F Interim Indebon en Sportleider
540.00.01 Servicio di Kultura, Arte | Literatura 1 36,400|P Projectleider
600.10.00 Maatschappelijke ondersteuning en arbeid (1 51,600{F Sociaal Medewerker B
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Openbaar lichaam Bonaire, Begroting 2015

Overzicht Personeel van derden 2015

Totaal bedrag aan Personeel aan derden

AANTAL BEDRAG PIF Werkzaamheden
ORGANISATIE-EENHEID/AFDELING PER JAAR
700.10.00 Publieke Gezondheidszorg 4 0|F Ondersteuning Sr adviseur, Project Analyse en
Verwerken gegevens,inzet schouwartsen,Ontwikkelen
beleid tbv Technische hygiene en Inspectie
kinderopvang gefinancieerd door BU
700.10.00 Publieke Gezondheidszorg DGH 1 15,600|F Uitvoering Gedoogbeleid genotsindustrie Bonaire
710.10.02 Uitvoering vaccinatie programma 1 3,000{F Ondersteuning Immunisatie arts
710.10.03 Jeugdgezondheidszorg 30,000|P Opzetten school gezondheidszorg
710.00.05 Infectie ziektenbestrijding 2 5,500(F Ondersteuning epidemioloog en entomoloog
62 2,908,200

Opmerking

P= PROJECT F=FUNCTIE

De raad heeft een maximum budget per fractie waardoor zij expertise kunnen inhuren.

Van het bedrag op dit overzicht is $ 199.000 gereserveerd voor de fracties.

Budget bij Bureau Gedeputeerden is gebaseerd op het maximum bedrag.

De overeenkomsten die vanuit NL middelen worden gefinancieerd zijn niet meegenomen in dit overzicht.
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QOpenbaar Lichaam Bonaire, Begroting 2015

Overzicht Bijzondere Uitkeringen 2015

Lasten en Baten

in$
Functie/ Directie Omschrijving Uitgaven Geraamde Geraamde Geraamde Geraamde Geraamde
categorie volgens de uitgaven uitgaven uitgaven  uitgaven uitgaven
laatst opge- van het van het van het van het van het
maakte dienstjaar  dienstjaar  dienstjaar  dienstjaar dienstjaar
jaarrekening
2013 2014 2015 2016 2017 2018
incl 1ste BW
Functie 002 - BESTUURSAPPARAAT 1,247,728 1,561,500 900,000 - - -
002.20.03 Qverigen Institutionele Versterking Bestuurskracht 12,489 - - - - -
002.20.05 Overigen Doeluitkeringen 527,910 1,100,000 800,000 - - -
002.20.06 B&O Implementatie WOLBES/FinBES 263,860 140,000 100,000 - - -
002.20.08 B&O Ontwikkelplannen (B.U.) 235,565 134,400 - - - -
002.20.09 QOverigen Verbetertraject financieel beheer (B.U.) 207,904 187,100 - - - -
Functie 003 - BURGERZAKEN - 77,400 77,400 - - -
003.00.03 S8z Straatnamen (B.U.) - 77,400 77,400 - - -
Functie 130 - RAMPENBESTRIJDING - 137,400 137,400 - - -
130.00.05 Overigen Rampenbestrijding (B.U.) - 137,400 137,400 - - -
Functie 210 - WEGEN,STRATEN PLEINEN 1,023,212 478,300 - - - -
210.00.08 R&0O Pasangrahan (B.U.) 1,023,212 478,300 - - - -
Functie 510 - OPENBAAR BIBLIOTHEEKWERK 98,395 127,000 - - - -
510.00.05 S8z Herinrichting Bibliotheek (B.U.) 98,395 127,000 - - - -
Functie 530 - SPORT - 86,400 86,400 - - -
530.00.05 s&z Buurtsportcoach (B.U.) - 86,400 86,400 - - -
Functie 600 - ALGEMEEN BEHEER SOCIALEVOORZIENINGEN EN MAATSCHAPPELI - - 421,000 - - -
DIENSTVERLENING
600.10.12 S&zZ Noodopvang en-begeleiding (BU) - - 221,000 - - -
600.10.13 S&Z Schuld Hulp Verlening (BU) - - 200,000 - - -
Functie 611 - WERKGELEGENHEID 3,108 322,600 1,140,000 - - -
611.00.04 S&z Woningverbetering kansarme gezinnen en toeleiding - 137,000 - - - -
jongeren naar werk (B.U.)
611.00.05 S&zZ Job programma Horeca/Toerisme (B.U.) - 132,700 200,000 - - -
611.00.06 S&z Begeleidend wonen en begeleiding naar werk (BU) 6,000 - - - -
611.00.07 S&z Job programma Bouwsector (B.U.) 3,108 46,900 300,000 - - -
611.00.08 S&z Job programma Landbouw en Veeteelt (B.U.) - - 350,000 - - -
611.00.09 S&zZ Woningverbetering kansarme gezinnen 2 (BU) - - 100,000 - - -
611.00.10 S&z Toeleiding jongeren naar werk 2 (B.U.) - - 100,000 - - -
611.00.11 174 Veiligheidsinstituut (B.U.) - - 90,000 - - -
Functie 630 - SOCIAAL CULTUREEL WERK / JEUGD- EN JONGEREN WERK 739,167 1,132,352 1,445,320 566,320 566,320 566,320
630.00.03 S&Z Sociale Kanstraject Jongeren SKJ (B.U.) 738,887 563,952 566,320 566,320 566,320 566,320
630.00.04 S&zZ Integrale Wijkaanpak 2 (B.U.) - 70,600 - - - -
630.00.05 S&z Leer Woon Werkcentrum Jong Bonaire (B.U.) - 109,000 109,000 - - -
630.00.06 S8z Integrale Wijkaanpak 3 (B.U.) 280 388,800 120,000 - - -
630.00.07 S&zZ Integrale Wijkaanpak 4 (B.U.) 500,000 - - -
630.00.08 S&z ICT in de Wijken (B.U.) 150,000 - - -
Functie 640 - BEJAARDENZORG - 151,300 150,000 - - -
640.00.05 S&Z Zelfmanagement 60+ en MIVA - 151,300 150,000 - - -
Functie 650 - KINDEROPVANG 13,110 104,700 500,000 - - -
650.00.05 S&z Kinderopvang Technische Bijstand (B.U.) 13,110 51,500 - - - -
650.00.06 S&Z Versterking Kinderopvang (B.U.) - 53,200 500,000 - - -
Functie 700 - ALGEMEEN BEHEER VOLKSGEZONDHEID - 146,400 300,000 - - -
700.00.05 S&Z Publieke Gezondheidszorg (B.U.) - 146,400 300,000 - - -
Functie 710 - PREVENTIEVE EN CURATIEVE GEZONDHEIDSZORG 101,981 65,200 91,000 26,000 - -
710.00.11 S8z Preventie genotmiddelen gebruik (B.U.) 101,981 65,200 65,000 - - -
710.00.12 174 WE CAN Young (BU) - - 26,000 26,000 - -
Functie 723 - MILIEU EN NATUURBEHEER - - 722,000 449,000 215,000 50,000
723.00.04 R&O Goat eradiction and control in Washington Slagbaai - - 113,000 118,000 70,000 50,000
Nationaal Park
723.00.05 R&0O Duurzame Landbouw en Plattelandsontwikkeling - - 509,000 231,000 105,000 -
723.00.06 R&0O World heritage nomination Bonaire National Marine Park - - 100,000 100,000 40,000 -

Overzicht Bijzondere Uitkeringen

3,226,701 4,390,552 5,970,520 1,041,320 781,320 616,320

Opmerking: Meerjarenbegrotingen zullen bij nadere inf ie door de directies en ministeries worden aang
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Overzicht Kostenplaatsen

Totaal te verdelen kosten:
Kosten Facilitaire Zaken: 1,014,309
Telefooncentrale : 100,000
Aanschaf materialen: 160,000
Schoonmaakkosten: 27,000
Kantoorbenodigdheden: 150,000
Representatiekosten: 8,000
Vergaderkosten: 7,500
[ AANTAL AANTAL BEDRAG

ORGANISATIE-EENHEID/AFDELING FTE. PP. KOSTENPL.
Overig 45 34 175,771

001.10.00 _[Eilandsraad en Raadscommissies 9 9 35,154

001.25.00 [Gezaghebber 1 1 3,906

001.30.00  [Gedeputeerden 3 3 11,718

001.60.00 [Bureau Griffier 4 1 15,624

002.10.08  [Bureau Eilandssecretaris 8 5 31,248

002.10.13  |Kabinet Gezaghebber 8 4 31,248

002.10.14___|Bureau Gedeputeerden 12 11 46,872
Directie Bedrijfsvoering en Ondersteuning 75 62 292,952

002.10.16 _ {Directeur 1 0 3,906

002.10.01 {Financien 20 17 78,120

002.10.03 _|Communicatie 4 5 15,624

002.10.04 [Post & Archief 14 13 54,684

002.10.05 _ |Juridische en Algemene Zaken 8 5 31,248

002.10.06 _[Personeel en Organisatie 17 14 66,402

002.10.07__|Informatie Communicatie Technologie 11 8 42,966

022.00.00 | Facilitaire Zaken (1) 0 0 0
Directie Toezicht en Handhaving 69 58 269,515

002.10.21 | Directeur 1 1 3,906

002.10.21 |Officemanagement 5 5 19,530

002.10.22 | Stafbureau Beleid & Advies 5 3 19,530

725.00.05  [Handhaving Samenleving & Zorg 8 8 31,248

300.00.05  [Handhaving Ruimte & Ontwikkeling 15 12 58,590

140.10.00 _|Handhavingsprojecten & Taskforces 20 20 78,120

211.10.00  |Bureau Rij- en Vaarbewijzen en Kentekenregistratie 2 2 7,812

222.00.01 __|Haven- en Loodswezen 13 7 50,778
Directie Ruimte en Ontwikkeling 99 78 385,134

002.10.17 _|Directie & Staf

002 Directeur 2 1 7,812

002 Staf 11 11 42,966

002.10.18 _ |Beleid & projecten

002 Afdelingshoofd 1 1 3,906

210 Unit Bouw & Civiele werken 6 3 23,436

300 Unit Economische Zaken 11 5 42,966

341 Unit LW 3 3 11,718

723 Unit Milieu & Natuur 3 3 11,718

810 Unit Ruimtelijk Ontwikkeling en Volkshuisvesting 5 3 17,968

020.10.15 _ [Realisatie - Vergunningen

210 Unit Infra 2 2 7,812

300 Unit Vestigingvergunningen, drank en horeca 2 2 7,812

723 Unit Milieu & Natuur Vergunningen 1 1 3,906

822 Unit Bouwvergunningen 2 2 7,812

020.10.10 _ {Realisatie - Grondzaken

020 Unit Grondzaken 12 11 46,872
Beheer Openbare Ruimte

210 Afdelingshoofd 1 0 3,806

210.10.00 |Onderhoud Openbare Werken 21 14 82,026

341.10.00 _[Vitvoering LVV 16 16 62,496
Directie Samenleving en Zorg 88 76 343,437

002.10.19 _|Directeur (en Staffunctionaris)* 2 2 7,812

002.10.19  |Officemanagement 7 8 27,342

002.10.20 |Beleid & projecten 4 1 15,624

600.10.10 [|Maatschappelijke Ondersteuning en Arbeid 9 9 35,154

400.10.00 |Educatie & welziin 11 9 41,501

510.00.00 |Openbare Bibliotheek 6 6 23,436

530.00.01 Sport/ Indebon 14 12 56,247

700.10.00 |Publieke Gezondheidszorg 15 13 58,200

003.00.01 Burgerzaken 13 11 50,778

540.00.01 |Servicio di Kultura, Arte | Literatura 7 5 27,342

Totaal aantal {fte.) voor berekening Kostenplaatsen 376 308 1,466,809

Opmerking

(1) De fte 's van de afdeling Facilitaire Zaken zullen niet worden doorberekend.

De tarief per fte bedraagt in 2015
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Overzicht Kostenplaatsen Vervoermiddelen 2015

Totaal te verdelen kosten: | 198,900
31100 Brandstof 102,700
34320 Onderhoud vervoermiddelen 69,700
34560 Verzekering vervoermiddelen 26,500
AANTAL BEDRAG
ORGANISATIE-EENHEID/AFDELING D-wagen KOSTENPL.
Overig 1 15,000
001.25.00 Gezaghebber 1 7,000
001.30.00 Gedeputeerden (1) 8,000
Gezaghebber heeft een protocolwagen D-1
Directie Bedrijfsvoering en Ondersteuning 2 5,700
002.10.03 Communicatie 2,850
002.10.07 Informatie Communicatie Technologie 2,850
022.00.00 Facilitaire Zaken (2) 0
Directie B&O heeft de volgende dienstwagens: D-36 en D-35.
Tarief per vervoermidde! bij de directie B&O is $ 2.850.
Directie Ruimte en Ontwikkeling 12 42,500
002.10.17 Directie & Staf 3,542
002.10.18 Beleid & projecten 3,542
020.10.10 Realisatie - Grondzaken 7,083
020.10.15 Realisatie - Vergunningen 7,083
210.10.00 Onderhoud Openbare Werken 10,625
341.10.00 Uitvoering LVV 10,625
Directie R&O heeft de volgende dienstwagens :
D -8; D-22; D-38; D-101; D 89; D-125; D-13; D-18; D-76; D-9; D-10 en D-111
Tarief per vervoermiddel bij de directie R&0 is $ 3.542
Directie Samenleving en Zorg 6 13,700
002.10.19 Directeur ( en staffunctionaris) 2,283
400.10.00 Educatie & Welzijn 2,283
530.00.01 Sport/ Indebon 2,283
600.10.10 Maatschappelijke ondersteuning en arbeid (MOA) 2,283
725.10.00 Vectorcontrole 4,567
Directie S&Z heeft de volgende dienstwagens :
D-21;, D-45; D-7; D 95; D-104 en D-113
Tarief per vervoermiddel bij de directie S&Z is $ 2.283
Directie Toezicht en Handhaving 11 65,400
140.10.00 Handhavingsprojecten en taskforces 17,836
211.10.00 Bureau Rij- en Vaarbewijzen en Kentekenregistratie 5,945
222.00.01 Haven- en Loodswezen 5,945
300.00.05 Handhaving Ruimte & Ontwikkeling 23,782
725.00.05 Handhaving Zorg & Samenleving 11,891
Directie T&H heeft de volgende dienstwagens :
D-44;, D-88; D-103; D-24; D-60; D-82; D-108; D-25; D-83; D-19 en D-30
Tarief per vervoermiddel bij de directie T&H is $ 5.945
222.00.02 Vaartuigen 56,600
| Totaal aantal (dienstwagen ) Kostenplaatsen Vervoermiddelen 32 198,900 |

Opmerking
1) Gedeputeerden komen in aanmerking voor brandstof.

2) De vervoerskosten van Facilitaire Zaken (D-17; D-39 en D-72) vallen onder Doorberekening Kostenplaatsen.
3) De kostevn van vaartuigen (Velos en Bubi) vallen ook onder Kaden, pieren en boeien 222.00.02.
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Overzicht Kostenplaatsen Huisvesting 2015

Totaal te verdelen kosten: 3,214,400
31000 Electriciteit 935,800
34200 Water 161,400
34340 Onderhoud airco 42,000
34350 Onderhoud riolering en beerputten 500
34450 Telefoon/internet/communicatie 340,000
34500 Huur gebouwen 1,293,500
34510 Beveiligingskosten 343,200
34540 Verzekering gebouwen 80,000
34550 Kleine huisvestingskosten 18,000

AANTAL BEDRAG

ORGANISATIE-EENHEID/AFDELING fte's KOSTENPL.

Overig 223,800
Wilhelminaplein 2 (Pasangrahan) 13 48,900
001.10.00 Eilandsraad en Raadcommissies 9 33,854
001.60.00 Bureau Griffier 4 15,046
Plasa Reina Wilhelmina (Bc kantoor) 4 74,600
001.25.00 Gezaghebber 1 18,650
001.30.00 Gedeputeerden 3 55,950
Kaya Rincon 60 (Hulpkantoor BC) 4 8.200

001.25.00 Gezaghebber 1 2,050

001.30.00 Gedeputeerden 3 6,150

001.20.00 Ambstwoning Gezaghebber NVT 64,400

002.10.13 Huisvesting Kabinet Gezaghebber 8 8,900

002.10.14 Huisvesting Bureau Gedeputeerden 12 8,300

002.10.09 Huisvesting Bureau Eilandssecretaris 8 10,500

Directie Bedrijfsvoering en Ondersteuning 377,400
Kaya J.A. Abraham Blvd 27 44 117,500

002.10.01 Financien 20 53,409

002.10.03 Communicatie 4 10,682

002.10.05 Juridische Algemene Zaken 8 21,364

002.10.07 Informatie Communicatie en Technologie 11 29,375

002.10.16 Directie en staf 1 2,670

Tarief per fte Kaya J.A. Abraham Blvd 27 is $ 2.670

002.10.06 Kaya Aruba 1 17 84,600

002.10.04 Kaya Grandi 51 14 175,300
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Directie Ruimte en Ontwikkeling 1,022,500
Kaya Amsterdam 23 60.6 319,800
002.10.17 Directie en Staf 13 68,604
002.10.18 Beleid & Projecten 28.6 150,929
020.10.10 Realisatie- Grondzaken 12 63,327
020.10.15 Realisatie- Vergunningen 7 36,941
Tarief per fte Kaya Amsterdam 23 is $ 5.277,23
341.10.00 Kaminda Lagun 32 16 152,100
210.10.00 Bulevar Gobernador N. Debrot 44 22 2,000
720.00.00 Kaminda Lagun 24 NVT 10,800
341.00.03 Kaminda Lagun (Dierenkliniek) NVT 8,500
210.00.03 Straatverlichting NVT 330,000
210.00.04 Publieke voorzieningen NVT 120,300
560.00.03 Beveiliging publieke stranden (project Beachpatrol) NVT 79,000
Directie Samenleving en Zorg 846,000
Kaya Neerlandia 41 8.5 199,300
002.10.19 Directie & Staf 9 46,590
002.10.20 Beleid & Projecten 4 20,706
400.10.00 Educatie & Welzijn 10.6 54,872
700.10.00 Publieke Gezondheidszorg 14.9 77,132
003.00.01 Kaya Neerlandia 40 13 177,200
540.00.01 Kachi Craane 34-34A 7 8,700
530.00.01 Kaya Amsterdam z/n en Kaya Botote 5 14.4 32,000
530.00.02 Buitensportaccomodaties NVT 194,000
510.00.00 Kaya Gramel en Kaya Rincon 62 6 62,900
600.10.10 Maatschappelijke Ondersteuning en Arbeid en 9 67,000
Intearale wiikaanpak (nog te bepalen )
651.00.00 Pasa dia Carinjo (Rincon) NVT 15,600
710.00.10 Overig gezondheidszorg NVT 15,000
480.00.08 Overig Onderwijs aangelegenheden NVT 74,300
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Directie Toezicht en Handhaving 744,700
Kaya Korona 89 56 343,500
002.10.21 Directie & Staf 6 36,804
002.10.22 Beleid & Advies 5 30,670
140.10.00 Handhavingsprojecten & Taskforces 20 122,679
211.10.00 Bureau Rij- en Vaarbewijzen en Kentekenregistratie 2 12,268
300.00.05 Handhaving Ruimte & Ontwikkeling 15 92,009
725.00.05 Handhaving Zorg en Samenleving 8 49,071
222.00.01 Fort Oranje 13 12,000
222.00.02 Kaden, pieren en boeien NVT 389,200
| Totaal aantal (fte) Kostenplaatsen Huisvesting 3,214,400 |

Opmerking

Bij Bureau Griffier en Eilandssecretaris (aantal fte's) en restant hoeveelheden is gebaseerd

op aantal personen (pp) in plaats van fte's.
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Overzicht van Vacatures 2015 conform Inrichtingsplan

Rang/Functie Maanden FTE P.P.
Bestuursorganen
001.60.00 BUREAU GRIFFIER
Beleidsadviseur A (vacature) [2014] 12.0 1.0 0
Beleidsadviseur C (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Beheerder Pasangrahan (vacature) [2014] 120 1.0 0

002.10.09 BUREAU EILANDSSECRETARIS

Adjunct-eilandsecretaris (vacature) [2015] 120 1.0 0
Hoofd Stafafdeling Beleid en Strategie (vacature) [2015] 120 1.0 0
Beleidsadviseur C / Stafafdeling Beleid en Strategie (vacature) [2015] 12.0 1.0 0

002.10.13 KABINET GEZAGHEBBER

Kabinetchef (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Secretarieel-administratief medewerker C (vacature) - FU 12.0 1.0 0
Beleidsadviseur C (vacature) [2015] 120 10 0
Beleidsadviseur C (vacature) [2014] - FU 12.0 1.0 0

002.10.14 BUREAU GEDEPUTEERDEN

Gedeputeerde A 0.0 0.0 0
Gedeputeerde B 12.0 1.0 0
Gedeputeerde C 00 0.0 0
1.0 0
Iﬁestuursorganen totaal 11.0 0.0

Directie Bedriifsvoering & Ondersteuning

002.10.16 DIRECTEUR
Directeur / Bedrijfsvoering en Ondersteuning (vacature) [2015] 120 1.0 0

002.10.01 FINANCIEN

Beleidsadviseur A / Financién (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Financieel Medewerker C (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Financieel Medewerker A (vacature) [2014] 120 1.0 0

002.10.04 POST & ARCHIEF
Medewerker Archief (vacature) [2015] 120 1.0 0

002.10.05 JURIDISCHE EN ALGEMENE ZAKEN

Bestuurlijk Juridisch Adviseur B (vacature) 120 1.0 0
Bestuurlijk Juridisch Adviseur B (vacature) [2015] 120 1.0 0
Wetgevingsijurist (vacature) [2015] 120 1.0 0
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Rang/Functie

Maanden FTE P.P.

002.10.06 PERSONEEL EN ORGANISATIE

Onderafdelingshoofd/ Personeelsbeheer en Salarisadministratie (vacature) [2015]

Beleidsadviseur B / Opleidingen (vacature) [2015]
Beleidsadviseur B P&O (vacature) [2014]

002.10.07 INFORMATIE COMMUNICATIE TECHNOLOGIE
Beleidsadviseur C / ICT (vacature) [2015]

Medewerker Apllicatiebeheerder (vacature) [2015]

ICT Specialist (vacature) [2015]

022.00.00 FACILITAIRE ZAKEN
Autowasser (vacature) [2015]
Onderhoudsmedewerker (vacature) [2015]

120 1.0 0
120 1.0 0
120 1.0 0

120 1.0 0
120 1.0 0
120 1.0 0

120 1.0 0
120 1.0 0

[Directie Bedrijfsvoering & Ondersteuning totaal 16.0 0 |
Directie Toezicht en Handhaving

002.10.22 STAFBUREAU BELEID & ADVIES

Medewerker Beleid en Advies / Handhaving (vacature) [2015] 120 10 0
Beleidsadviseur C / Handhaving (vacature) [2015] 120 1.0 0

300.00.05 HANDHAVING RUIMTE & ONTWIKKELING
Senior Inspecteur (vacature) [2015]

Senior Inspecteur (vacature) [2015]
Senior Inspecteur (vacature) [2015]

222.00.01 HAVEN- EN LOODSWEZEN

120 1.0 0
120 1.0 0
120 1.0 0

Afdelingshoofd B / Haven en Loodswezen (vacature) [2014] 12.0 1.0 0
Senior Loods ( vacature) [2014] 12.0 1.0 0
Senior Loods ( vacature) [2014] 12.0 1.0 0
Walbootsman (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Secretarieel Administratief Medewerker B (vacature) [2015] - FU 120 1.0 0
Assistant Havenmeester (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
I-Directie Toezicht en Handhaving totaal 11.0 0 |
Directie Ruimte & Ontwikkeling

002.10.17 DIRECTIE & STAF

002 Directeur

Directie Secretaris (vacature) [2014] - FU 120 1.0 0
Afdelingshoofd B / Ruimte, Ontwikkeling Realisatie (vacature) [2014] 12.0 1.0 0
Afdelingshoofd Beheer Openbare Ruimte (vacature) 120 1.0 0
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Rang/Functie Maanden FTE P.P.
002.10.18 BELEID EN PROJECTEN
210 Unit Bouw & Civiele Werken
Onderhoud infrastructuur (vacature) [2014] - FU 12.0 1.0 0
Beleidsadviseur B/ Promotie en Marketing {vacature) [2014] -FU 12.0 1.0 0
Beleidsadviseur B / Bouw (vacature) [2014] - FU 120 1.0 0

300 Unit Economische Zaken

Medewerker Calculatie en Controle (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Medewerker Calculatie en Controle (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Ruimtelijke Ontwikkelingen (vacature) [2015] - FU 12.0 1.0 0
Monumenten Beschrijving en Aanwijzing (vacature) [2015] - FU 12.0 1.0 0
Beleidsadviseur C/ Econoom (vacature) [2015] - FU 12.0 1.0 0
Beleidsadviseur B/ Promotie en Marketing (vacature) [2015] - FU 120 1.0 0

810 Unit Ruimtelijk Ontwikkeling en Volkshuisvesting
Beleidsadviseur C / Verkeer en Vervoer (vacature) 120 1.0 0
Beleidsadviseur B / Civiele Werken (vacature) 120 1.0 0

210.10.00 Onderhoud Openbare Werken

Opstarten veevoer productie (vacature) [2015] - FU 120 1.0 0
Medewerker Uitvoering (vacature) [IP] 120 1.0 0
Medewerker Uitvoering (vacature) [IP] 120 1.0 0
Medewerker Uitvoering (vacature) [IP] 120 1.0 0
Medewerker Uitvoering (vacature) [IP] 120 1.0 0

341.10.00 Uitvoering L.V.V.

Technisch Medewerker A (vacature) [2015] 120 1.0 0
[Directie Ruimte & Ontwikkeling totaal 190 0 ]

Directie Samenleving & Zorg

002.10.20 BELEID EN PROJECTEN

Beleidsadviseur C / Beleid en Project (vacature) [2015] 120 1.0 0
Beleidsadviseur C / Beleid en Project (vacature) [2015] 120 1.0 0
Beleidsadviseur C / Beleid en Project (vacature) [2015] [IP] 12.0 1.0 0

400.10.00 EDUCATIE EN WELZIJN

Beleidsadviseur B / Educatie (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Beleidsadviseur C / Onderwijs (vacature) [2014] 00 1.0 0

§30.00.01 SPORT / INDEBON

Onderafdelingshoofd / Sport en Recreatie (vacature) 12.0 1.0 0
Sportleider (vacature) 120 1.0 0
Sportleider (vacature) 120 1.0 0
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Rang/Functie Maanden FTE P.P.
700.10.00 PUBLIEKE GEZONDHEIDSZORG
Beleidsadviseur A / Preventie en Promotie (vacature) [2015] 120 1.0 0
Beleidsadviseur B / Jeugd (vacature) [2015] 12.0 1.0 0
Publieke Gezondheid Arts {(vacature) [2015] - FU 120 0.5 0

003.00.01 BURGERZAKEN

Afdelingshoofd B / Burgerzaken (vacature) [2015]

Medewerker Burgerzaken A (vacature) [2015]

Medewerker Burgerzaken A (vacature) [2014/ 2015]

540.00.01 SERVICIO DI KULTURA, ARTE | LITERATURA

Beleidsadviseur B / Educatie (vacature) [2015]

Beleidsadviseur C / Cultuur (vacature) [2015] - FU

Beleidsadviseur C / Onderwijs (vacature) [2014]

120 1.0
120 1.0
120 1.0

120 1.0
120 1.0
120 1.0

[Directie Samenleving & iorg totaal 16.5 0 |
FTE PP
Totaal | 73.5 0.0 |
Staf bestuursorganen 11.0 0
Directie B&0O 16.0 0
Directie T&H 11.0 0
Directie R&O 19.0 0
Directie S&Z 16.5 0
| Controle totaal 13.9 0 |
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